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OFFRE D’EMPLOI 
PLONGEUR 
 
 
 
 
DESCRIPTION DE L’ORGANISME 
Le Cépop est un organisme à but non lucratif qui vient en aide aux adultes qui font face à des défis d’intégration 
socioprofessionnelle.  Nous favorisons l’intégration sociale et l’employabilité des individus à travers des 
formations par le travail en agriculture urbaine et en services alimentaires.  
 
Le Cépop offre plusieurs services alimentaires au sein de sa communauté tels que la formation aux métiers de 
cuisine, un traiteur, une gamme de produits maison, un marché de quartier en été ainsi que la gestion d’une cafétéria 
scolaire et d’un restaurant ouvert à tous.  
 
Nos services alimentaires sont opérés par une équipe dynamique, motivée et inclusive.  Nous travaillons dans une 
perspective d’achat local, d’écoresponsabilité et de saines habitudes de vies.  Notre ambiance d’équipe est 
importante et nous travaillons à maintenir un milieu très humain et convivial qui favorise l’apprentissage autant de 
nos participants en intégration socioprofessionnelle que nos employés. 
 
DESCRIPTION DU POSTE 

- Assurer le service de plonge (nettoyer les différents éléments de vaisselle) 
- Faire fonctionner un lave-vaisselle industriel 
- Assurer la propreté de son environnement de travail 
- Assurer une partie de l’entretien ménager de la cuisine, en collaboration avec l’équipe 
- Tout autre tâche nécessaire au bon roulement de l’organisation de la cuisine	(autres tâches ménagères 

telles que l’entretien des équipements, aider à la préparation alimentaire, aider à la réception et 
l’entreposage des denrées, etc.) 

 
EXIGENCES/COMPÉTENCES 

- Capacité à travailler en équipe 
- Ouverture d’esprit 
- Fiabilité 
- Avoir de l'intérêt à travailler auprès de personnes aux prises avec différents défis (problématiques de santé 

mentale et psychosociales, entres autres) 
- Adhérer à la mission et aux valeurs de l'organisme (convivialité, respect, innovation sociale et 

écocitoyenneté) 
- Bonne condition physique 
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SALAIRE 
Entre 14,25 $ et 15,82 $ de l’heure, selon l’échelle salariale en vigueur 
 
HORAIRE ET CONDITIONS 
Entre 25 et 35 heures par semaine, à discuter 
Entre 7 h 30 et 16 h 30, du lundi au vendredi 
 
Le Cépop privilégie un horaire de travail régulier.  De plus, nous observons la majorité des congés scolaires : 
deux semaines à Noel, semaine de relâche, certaines journées pédagogiques ainsi que les mois d’été. De plus, les 
dîners du midi sont fournis. 
 
LIEU DE TRAVAIL 
École secondaire de la Ruche, à Magog 
 
POUR POSTULER 
Sarah Richard,  direction@cepop.ca  
 
 


